
 

 

Gmina Grójec jest beneficjentem zadania „Doskonalenie kompetencji Radnych Młodzieżowej Rady 

Miejskiej w Grójcu i ich opiekunów” w ramach Instrumentu „Mazowsze dla Młodzieży” 

realizowanego ze budżetu Województwa Mazowieckiego w wysokości 90% kosztów kwalifikowanych 

tj. kwoty 23 800 zł.  

Zadanie zostało zrealizowane w terminie  od 07.10.2022- 29.11.2022 r. Wykonawcą całego zadania 

była firma wyłoniona w drodze zapytania ofertowego z najkorzystniejszą ceną brutto oraz posiadanym 

doświadczeniem TMG Managment sp. z o.o. z siedzibą w Białobrzeg Bliższy.  

Zadanie było realizowane w budynkach Urzędu Gminy i Miasta w Grójcu z zapewnianiem dostępności 

osobom ze szczególnymi potrzebami – budynki przystosowane do poruszania się osobom z 

dysfunkcjami ruchowymi tj. rampa dla wózków inwalidzkich, platforma dla wózków inwalidzkich, 

pomieszczenia z szerokimi drzwiami, korytarze w budynkach odpowiednio szerokie      i oznaczone.  

Uczestnicy szkolenia zostali poinformowani o fakcie, że zadanie jest realizowane w ramach przyznanej 

pomocy finansowej z budżetu Województwa Mazowieckiego  w ramach instrumentu  „Mazowsze dla 

Młodzieży”, informacja o realizacji zadania została umieszczona na stronie gminy Grójec 

www.grojecmiasto.pl oraz stronach szkół a także na portalach społecznościowych.  

 

Zadanie składało się z następujących elementów: 

1. PODNIESIENIE KOMPETENCJI OPIEKUNÓW MŁODZIEŻOWEJ RADY 4 godziny szkolenia dla 12 

opiekunów Młodzieżowej Rady Miejskiej. Szkolenie – 4 godziny odbyło się w dniu 07.10.2022r. w 

Ratuszu Miejskim w Grójcu. Udział wzięli opiekunowie Młodzieżowej Rady Miejskiej podczas, którego 

został omówiony schemat rozwoju współpracy wewnątrz młodzieżowej rady  poprzez zwiększenie 

poziomu zaangażowania jej członków we współpracy z samorządem i środowiskiem lokalnym. 

Szkolenie było przeprowadzone przez trenera z zapewnieniem materiałów dydaktycznych  

2. DZIAŁANIA EDUKACYJNE DLA MŁODZIEŻOWYCH RADNYCH  

SZKOLENIE CZŁONKÓW MŁODZIEŻOWEJ RADY cz.1  

12 godzin (2 dni)  szkolenia dla 21 radnych Młodzieżowej Rady Miejskiej odbyło się w dniach 13 i 14 

października 2022 r. w sali konferencyjnej Ratusza Miejskiego w Grójcu.  

Szkolenie miało na celu rozwój współpracy wewnątrz młodzieżowej rady oraz zwiększenie poziomu 

zaangażowania jej członków we współpracy z samorządem i środowiskiem lokalnym. 

SZKOLENIE CZŁONKÓW MŁODZIEŻOWEJ RADY cz.2 

11 godzin (2 dni)  szkolenia dla 21 radnych Młodzieżowej Rady Miejskiej odbyło się w dniach 27 i 28 

października 2022 r. w Sali konferencyjnej Ratusza Miejskiego w Grójcu. 

Szkolenie rozwinęło kompetencje liderskie młodzieżowych radnych, przygotowując członków 

młodzieżowej rady do prowadzenia diagnozy potrzeb i zainteresowań młodzieży oraz planowania i 

realizowania przez członków młodzieżowej rady projektów społecznych przy współpracy z młodzieżą.  



3. REALIZACJA DZIAŁAŃ/INICJATYW ZGŁOSZONYCH PRZEZ MŁODZIEŻOWYCH RADNYCH  

20 godzin – praca animatora dla 21 radnych Młodzieżowej Rady Miejskiej odbyło się w dniach 3 i 4 

listopada 2022 r. w sali konferencyjnej Urzędu Miasta i Gminy w Grójcu oraz w siedzibach szkół zostało 

zakończone debatą w Urzędzie Miasta i Gminy w dniu 29 listopada br.  

Przygotowanie do przeprowadzenia debaty wśród młodzieży, która informuje i zachęca do pracy w 

strukturach Młodzieżowej Rady Miejskiej  

4. WIZYTA STUDYJNA  

Wizyta studyjna z Młodzieżową Radą w Lublinie – 1 dzień – odbyło się 21 listopada 2022r.  

Celem odbycia wizyty studyjnej z Młodzieżową Rada Miasta Lublin była wymiana doświadczeń oraz  

zdobycie nowych umiejętności w oparciu o dobre praktyki oraz umiejętności jakie posiadają 

młodzieżowi radni z Lublina. 


